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,riicksichtsvoll“:
- LDaF : ,;50, dass er sein Verhalten an den Gefiihlen, Bediirfnissen
o0.A. von anderen Menschen orientiert «—> riicksichtslos,
egoistisch® (5.821)
vgl. ,Riicksicht: ,das Bestreben, auch die Gefiihle,
Bediirfnisse, Wiinsche usw anderer Menschen zu
beachten, od. das Bestreben, einer Sache nicht zu
schaden* (5.821)
- GDaF : ,‘voller Riicksicht, Riicksicht zeigend* (S.832)
vgl. ,Riicksicht”: ,,‘Verhalten gegeniiber anderen Personen, das

die besonderen Gefiihlen, Interessen, Bediirfnisse,

Schwichen  dieser  Personen  angemessen
beriicksichtigt, feingefiihlig beachtet’* (S.832)
»Feingefiihl“: ,,‘in den zwischenmenschlichen Beziehungen

besonders fein reagierendes Empfinden, das gegen-
iber Personen zu taktvollem Verhalten befihigt’
(S.326)
- DUW: ,in taktvoller, schonender Art u. Weise"
vgl. ,taktvoll“: , Takt zeigend, mit Takt[gefiihl]* (S.1511)

»Takt“: ,Feingefiihl (im Umgang mit anderen Menschen)“
(S.1511)

»Schonen”: ,jmdn., etw. nicht strapazieren, riicksichts-
voll, behutsam behandeln“ (S.1349)
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Perspektive in Routineformeln im
Deutschen und Japanischen

Yoshinori NISHIJIMA

Im allgemeinen sagt man, dass es zur reibungslosen Kommunikation
im Alltag erforderlich ist, Riicksicht auf andere Gesprichsbeteiligte zu
nehmen. Was ist dann die ,Riicksicht auf andere Gesprichsbeteiligte"?
Was man darunter versteht, kann von Sprache zu Sprache unterschiedlich
sein. Um dies deutlich zu machen, ist es niitzlich, Routineformeln einer
Sprache mit denen einer anderen zu kontrastieren, weil sie mit der
Erhaltung der kommunikativen Normalitit der jeweiligen Sprachen
zusammenhingen, die auf ihrer zwischenmenschlichen Kooperation beruht.
Das Ziel der vorliegenden Arbeit liegt darin, durch die Kontrastierung von
dquivalenten  Routineformeln  im  Deutschen und  Japanischen
herauszuarbeiten, was man zur Erhaltung der kommunikativen Normalitit
der jeweiligen Sprache besonders gegeniiber anderen beachten soll und
aus welcher Perspektive bzw. von wessen Standpunkt aus Routineformeln
der jeweiligen Sprache formuliert sind.

Das folgende Beispielspaar im Deutschen und Japanischen ist zwar
funktional dquivalent, aber die deutsche Formulierung (la) wirkt auf mich
~liberheblich” oder ,distanziert”, wenn sie z.B. in der Sprechstunde eines
Professors gesprochen wird, was hingegen in seiner japanischen
Entsprechung (1b) nicht zu spiiren ist:

(1) a Was kann ich fiir Sie tun?
b dooshimashita? (Was ist los mit Ihnen?)

Dieser negative Eindruck am deutschen Beispiel ist m.E. auf
unterschiedliche Formulierungsweisen der Formeln in beiden Sprachen
zuriickzufithren. Hinsichtlich der Formulierung des Beispiels (1a) liegt die
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Perspektive auf der Seite des Sprechers (,ich*). (1b) dagegen ist
diesbeziiglich nicht eindeutig’ und zeigt damit ,Empathie” des Sprechers
zum Horer. Solcher Unterschied ist in einem anderen #quivalenten
Beispielspaar noch Kklarer festzustellen:

(2) a Denke doch auch mal an andere!
b hokano hitono kotomo kangaenasai!

(2a) und (2b) sind funktional, syntaktisch und lexikalisch #quivalent. In
diesem Sinne sind sie zueinander synonym und stehen in der
Ubersetzungsrelation. Der Standpunkt, von dem aus die Ausdriicke
formuliert sind, scheint zwar in beiden Sitzen gemeinsam auf der Seite
der dritten Personen zu sein. Aber es ist in Wirklichkeit unterschiedlich,
ob man sich in sie einfiihlt. (2a) fordert nimlilch den Angesprochenen auf,
seinen Gedanken auf die Bediirfnisse o. A. der dritten Personen (,andere®)
zu konzentrieren. (2b) verlangt dariiber hinaus den Angesprochenen, sich
in den Zustand der dritten Person zu versetzen und dasselbe Gefiihl
gemeinsam zu haben. Solcher Unterschied ist auch in dem folgenden
synonymen Paar zu beobachten:

(3) a Versuch doch mal, dich in meine Lage zu versetzen!
b oreno minimo nattemiroyo!

(3a) fordert den Angesprochenen, sich vorzustellen, an der Stelle des
Sprechers zu sein. (3b) kiagt dariiber hinaus iiber die schlimme Situation
des Sprechers und verlangt weiter vom Horer, das Gefiihl des Sprechers

mitzufiihlen.



